
令和６年度事業報告 

Ⅰ.事業の概要 

１. 奨学金の給与について  

当財団は、平成２４年４月１日に公益法人へと移行し、当期は第 13期の事業年度となりました。 

事業の内容については従来の主たる事業である奨学金を給与する事業を継承してきました。 

奨学金を給与する事業について、本年度も奨学金を給与する事業を無事遂行することが出来

ました。 

令和６年度奨学生として、３月１日より募集を開始し所得水準など厳正な適用を依頼した結果、

大学については継続推薦者３０名、新規推薦者５０名の計８０名、高校生ついては、継続推薦者３

名、新規推薦者１７名の計２０名の推薦があり、５月２５日に開催された奨学生選考委員会におい

て大学生４３名、高校生７名の計５０名が選考されました。 

 

（学校別内訳） 

ア）大学生  ＠20,000×43名に奨学金給付 

学 校 名 人 数  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学 校 名 人 数 

追手門学院大学 ４名 関西大学 ２名 

大阪医科薬科大学 ３名 京都大学 ２名 

大阪教育大学 ３名 京都女子大学 ３名 

大阪経済大学 １名 神戸大学 １名 

大阪芸術大学 １名 四天王寺大学 １名 

大阪工業大学 １名 千里金蘭大学 ３名 

大阪公立大学 １名 同志社大学 ５名 

大阪公立大学工業専門高校 １名 阪南大学 ２名 

大阪電気通信大学 ３名 桃山学院大学 ２名 

関西外国語大学 ２名 龍谷大学 １名 

関西福祉科学大学 １名  

 

 

イ）高校生 ＠10,000×7名に奨学金給付 

学 校 名 人 数  学 校 名 人 数 

大阪国際高等学校 １名  天王寺高等学校 １名 

大阪ﾋﾞｼﾞﾈｽﾌﾛﾝﾃｨｱ高等学校 ２名  枚方高等学校 １名 

北野高等学校 ２名  

 

２. 奨学金を受ける学生の指導 

 １）当公益法人役員が、新規採用奨学生について学業・生活状況について個別に面談しました。 

２）令和６年１１月３０日に研修会(５年振り)を開催致しました。 

 

 



Ⅱ.処務の概要 

１. 役員に関する事項 

  評議員 中村健史氏      就任(令和６年５月２５日) 

         

２. 職員に関する事項 

  該当なし 

 

３. 会議に関する事項 

（１） 理事会 

開催年月日 議  事  内  容 結  果 

R６年５月１０日 

 

 

R６年５月２５日 

 

 

R６年１１月３０日 

R７年３月１０日 

 

令和５年度計算書類及び財産目録等承認の件 

特定資産一部取り崩しの件 

理事長の職務執行状況報告の件 

令和６年度奨学生選考結果報告の件 

奨学生選考委員選任の件 

理事長選任の件 

理事長の職務執行状況報告の件 

令和７年度事業計画（案）の承認に関する件 

令和７年度予算（案）の承認に関する件 

資金調達及び設備投資の見込みの承認可決 

原案通 り承認 

原案通 り承認 

報 告 終 了 

報 告 終 了 

原案通 り承認 

原案通 り承認 

報 告 終 了 

原案通 り承認 

原案通 り承認 

原案通 り承認 

 

（２） 評議員会 

開催年月日 議  事  内  容 結  果 

R６年５月２５日 

 

 

R７年３月２４日 

 

 

令和５年度計算書類及び財産目録等承認の件 

評議員選任の件 

理事及び監事選任の件 

令和７年度事業計画（案）の承認に関する件 

令和７年度予算（案）の承認に関する件 

資金調達及び設備投資の見込みの承認可決 

原案通 り承認 

報 告 終 了 

原案通 り承認 

原案通 り承認 

原案通 り承認 

原案通 り承認 

 

（３） 奨学生選考委員会 

開催年月日 議  事  内  容 結  果 

R６年５月２５日 令和６年度奨学生の採用選考の件 ５０名採用 

 

（４）評議員選定委員会 

開催年月日 議  事  内  容 結  果 

R６年４月１９日 評議員選定の件 １３名選定 

 

 

 



４. 許可・認可・承認・記名に関する事項 

年 月 日 議  事  内  容 備 考 

R６年５月２８日 令和５年度事業報告等の提出（大阪府知事） 電子申請完了 

R６年６月１１日 任期満了に伴う役員の変更及び選任 電子申請完了 

R７年３月２７日 令和７年度事業計画書等の提出（大阪府知事） 電子申請完了 

 

５. 契約に関する事項 

 該当なし 

６. 寄付金に関する事項 

該当なし 

７. 主務官庁の指示に関する事項 

該当なし 

８. その他重要事項 

該当なし 


